
KÜSTER / KÜSTERIN (m/w/d) GESUCHT 
Die Evangelische Kirchengemeinde Schloß Holte-Stukenbrock, sucht 

zum 1. Januar 2024 eine Küsterin bzw. einen Küster (m/w/d) für eine unbefristete Stelle, 
v.a. an der Friedenskirche, im Teildienst in Höhe von 30 Stunden. 

Unsere Kirchengemeinde mit ihren zwei modernen Gemeindezentren, weiteren gemeindlichen Gebäuden 
sowie zahlreichen kirchlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ist eine lebendige Kleinstadtgemeinde mit 
einem vielfältigen Angebot gottesdienstlicher und gemeindlicher Aktivitäten. 

Wir suchen eine Person, die das Gesicht unserer Kirchengemeinde mitprägen möchte, die ansprechbar ist für 
kirchen- und gottesdienstinteressierte Besucherinnen und Besucher, ein wertschätzendes Interesse an 
Kirchen und Gottesdiensten hat, sie gastfreundlich gestalten möchte und sich mit christlichen Werten 
identifiziert. 

Ihre Aufgaben 
Wir freuen uns auf Sie als Mitarbeiterin bzw. Mitarbeiter in einem großen Team, in dem Sie folgende Aufgaben 
haben: 

• Vor- und Nachbereitung von Gottesdiensten und kirchengemeindlichen Veranstaltungen 

• Reinigung von Kirchen und Gemeinderäumen 

• Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, einem weiteren Küster sowie 
dem Pfarrteam und dem Baukirchmeister 

• Gestaltung, Pflege, Wartung und Instandhaltung der Kirch- und Gemeinderäume sowie des Inventars 
• Betreuung, Programmierung und Wartung der technischen Anlagen  

• selbstständige Ausführung kleinerer Reparaturen in den Gebäuden der Kirchengemeinde 

• gärtnerische Umgebungspflege in Zusammenarbeit mit internen und externen Dienstleisterinnen und 
Dienstleistern 

• Betreuung und Beaufsichtigung externer handwerklicher Dienstleistungen  

Ihre Voraussetzungen 
Für Ihre Bewerbung und Anstellung sind eine abgeschlossene handwerkliche oder vergleichbare 
Berufsausbildung sowie erste Erfahrungen im erlernten Beruf Voraussetzung. Idealerweise bringen Sie 
Kenntnisse und Erfahrungen in verschiedenen handwerklichen Tätigkeiten mit. 

Ein Führerschein mit Fahrerlaubnis B (PKW/Kleinbusse) ist zwingend erforderlich. 
Gesucht wird eine Person, die zuverlässig und flexibel ist, Arbeitsprozesse selbstorganisiert und im Team 
gestalten kann, sich aktiv in unsere Kirchengemeinde einbringt und offen auf Menschen zugeht. 
Zu den Arbeitsaufgaben gehört die Teilnahme an regelmäßigen Fortbildungen bzw. am Küsterlehrgang.  
Die Arbeitszeiten richten sich nach den kirchengemeindlichen Gegebenheiten und fallen regelmäßig an 
Wochenenden und Feiertagen an. 
Die Entgeltzahlung erfolgt nach BAT-KF. 
Voraussetzung für eine Anstellung ist die Mitgliedschaft in der Evangelischen Kirche von Westfalen oder einer 
anderen Gliedkirche der Ev. Kirche in Deutschland (EKD). 

Ihre Bewerbung 
Bei Fragen stehen Ihnen Pfr. Dr. Carsten Glatt (Tel. 05207 / 3395, E-Mail: pfr.glatt@ev-kirche-shs.de) und 
unser Servicecenter (Tel. 05207 / 87849, E-Mail siehe unten) gern zur Verfügung. 
 

Bewerbungen erbitten wir bis zum 31. Januar 2024 mit vollständigen Unterlagen an die Evangelische 
Kirchengemeinde SHS, Servicecenter - Gemeindebüro, z.Hd. Pfr. Dr. Carsten Glatt, Gluckweg 2-4, 33758 
SHS, bzw. vorzugsweise elektronisch an: servicecenter@ev-kirche-shs.de  


